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ITAKA-	ESCOLAPIOS	BRASIL	
	
	

1.	Presentación	General	
	

Presentamos	 la	 memoria	 del	 año	 2017	 con	 la	 información	 detallada	 de	 los	 proyectos	
desarrollados	 en	 los	 tres	 Centros	 Sociales	 de	Belo	Horizonte,	Governador	Valadares	 y	 Serra.	
(Ver	memoria)	

En	estos	momentos	estamos	haciendo	una	reflexión	para	situar	mejor	a	Itaka	–	Escolapios	
en	 la	 Presencia	 Escolapia	 en	 Brasil.	 Para	 ello	 hemos	 dedicado	 jornadas	 de	 información	 y	
reflexión	 con	 los	 equipos	 de	 presencia,	 religiosos,	 animadores	 y	 Consejo	 de	 la	 Fraternidad,	
voluntarios…	

Esto	nos	ha	llevado	a	un	Acuerdo	Anual	donde	se	marcan	los	equipos	y	prioridades	de	este	año	
2018.	
	

2.	Áreas	de	Misión	Compartida	institucionalmente		
	

Las	áreas	y	proyectos	de	las	Escuelas	Pías	de	Brasil	compartidas	en	Itaka	–	Escolapios	son:	

- Los	 Centros	 Sociales	 de	 BH,	 GV	 e	 Serra	 con	 los	 diferentes	 proyectos	 que	 son	
realizados	en	cada	uno	de	ellos.		

- Las	dos	casas	lares	de	GV.	
- La	 Campaña	 Internacional	 de	 solidaridad,	 este	 año	 en	 favor	 de	 los	 internados	 de	

Senegal.	
- Impulsar	el	voluntariado	de	Itaka	–		Escolapios	(Día	del	voluntariado)	

	
	

3.	Funcionamiento	y	equipos	
	

Para	promover	la	acción	conjunta	de	la	Provincia	y	la	Fraternidad,	se	desarrollan	las	siguientes	
iniciativas:		

- Asambleas	de	los	Escolapios	en	Brasil	y	otros	encuentros	y	reuniones.	
- Los	Equipos	de	presencias	locales	y	demarcacional.		

	
Los	responsables	y	equipos	para	para	promover	Itaka	-	Escolapios	en	2018	son	los	siguientes:	

EQUIPO	DE	COORDINACIÓN	EN	BBRASIL.	
(Es	también	Equipo	de	Presencia	de	Brasil)	

1. Enivaldo	de	Oliveira	(Coordinador)	
2. Fernando	Aguinaga	
3. Javier	Aguirregabiria	
4. Izabel	de	Jesus	
5. José	Carlos	Fernández	
6. Cida	Matos		
7. Maria	Emília	da	Silva.	



	

EQUIPO	DE	SEDE	LOCAL		
(Son	los	Equipo	de	Presencia	locales)	

En	Belo	Horizonte:	Fernando	Aguinaga	
En	Governador	Valadares:	Enivaldo	de	Oliveira		
En	Serra:	José	Carlos	Fernández		

EQUIPO	DE	CENTROS	SOCIALES		
1. Arilson	de	Oliveira	(Coordinador)	
2. Patrícia	Bicalho	
3. José	Carlos	Fernández	
4. Roseane	Linhares	
5. Fernanda	Soprani	
6. Ivomar	de	Souza	
7. Pierre	Batcho.	

	

PARTICIPACIÓN	EN	ÓRGANOS	Y	EQUIPOS	GENERALES:	

Comisión	Ejecutiva:	Javier	Aguirregabiria	(Presidente	de	la	Fundación	y	de	la	Red)	
Equipo	de	Gestión	General:	Arilson	de	Oliveira	
Equipo	de	Comunicación	General:	Cláudia	Lopes.	
	

Personas	usuarias	de	nuestras	Obras		

	
Total	

	 	

Trabajadores	 Voluntariado	

GOVERNADOR	VALADARES	 332	 40%	 60%	 19	 25	

BELO	HORIZONTE	 858	 34%	 66%	 05	 40	

SERRA	 534	 61%	 39%	 19	 50	

TOTAL	 1724	 41%	 59%	 43	 115	

	
	
	
	
	
	

	
	

	

	

	

	



	

	

4.	Objetivos	anuales	de	Itaka-Escolapios	Brasil	
	

Los	principales	objetivos,	con	el	apoyo	der	la	Provincia	y	de	la	Fraternidad,	son:	
	

1. Dar	 a	 conocer	 a	 todos	 los	 religiosos	 y	 laicos	 de	 la	 Fraternidad	 en	 Brasil	 la	 Carta	
Programática,	 el	Acuerdo	Anual,	 los	 compromisos	 asumidos	por	 la	 Fraternidad	y	 todo	 lo	
posible	de	la	situación	de	Itaka	–	Escolapios	en	Brasil	y	en	el	mundo.	 	

2. Convertir	 el	 Equipo	 de	 Presencia	 local	 en	 Equipo	 de	 sede	 de	 Itaka	 Escolapios.	 Se	
mantendrá	 el	 Equipo	 directivo	 de	 los	 centros	 de	 Itaka	 Escolapios	 como	 estaba	
funcionando;		

3. Mantener	 el	 buen	 funcionamiento	 y	 reflexionar	 sobre	 los	 proyectos	 sociales	 llevados	 a	
cabo	en	los	tres	Centros	Sociales.	

4. Sensibilizar	 en	 todas	 nuestras	 plataformas	 de	 la	 Campaña	 de	 solidaridad	 internacional,	
haciendo	 que	 se	 desarrolle	 en	 nuestros	 colegios,	 parroquias,	 centros	 sociales	 y	 otros	
espacios	que	están	bajo	nuestro	cuidado.	

5. Movilizar	 a	 toda	 la	 presencia	 en	 las	 campañas	 locales	 de	 sensibilización	 que	 busquen	
recursos	para	los	Centros	Sociales.	

6. Mejorar	en	 la	comunicación	 interna	presentando	en	todas	 las	publicaciones	y	medios	de	
comunicación	 los	cuatro	 logotipos	 fundamentales:	Orden,	Fraternidad,	 Itaka	Escolapios	y	
Movimiento	Calasanz;		

7. Ampliar	nuestra	área	de	actuación	social	en	el	entorno	de	los	Centros	Sociales	con	nuevos	
proyectos;		

8. Pensar	 algún	 nuevo	 proyecto	 o	 alguno	 ya	 en	 marcha	 para	 incluirlo	 en	 la	 Red	 Itaka	 –	
Escolapios.	 Por	 ejemplo,	 la	 Juventud	 Escolapia	 del	 Movimiento	 Calasanz,	 Escuela	 de	
Voluntariado,	otros.	

	
5.	Presupuesto	Ordinario	

 
T/C	 																	3,80				

		 Reales	 Euros	
GASTOS			
CSE	SERRA	 R$709.553,08	 186.724,49	€		
CSE	BELO	HORIZONTE	 R$160.041,51	 42.116,19	€		
CSE	GOVERNADOR	VALADARES		 R$602.617,50	 158.583,55	€		
TOTAL	GASTOS	 R$1.472.212,09	 387.424,23	€		
INGRESOS	
Padres	Escolapios	 R$202.968,09	 53.412,66	€		
Ingresos	por	servicios	 R$100.200,00	 26.368,42	€		
Convenios	públicos	 R$703.000,00	 185.000,00	€		
Fraternidades	Brasil	 R$17.180,00	 4.521,05	€		
Ingresos	por	eventos	 R$147.904,00	 38.922,11	€		
Donaciones	varias	 R$224.960,00	 59.200,00	€		
Itaka	Escolapios	Red	Internacional	 R$76.000,00	 20.000,00	€		
TOTAL	INGRESOS	 R$1.472.212,09	 387.424,23	€		



	 	



	

	

ITAKA-	ESCOLAPIOS	BOLIVIA	
	
1.	Presentación	General	
	
La	Escuela	Pía	Boliviana	comienza	su	aventura	en	el	año	1992,	en	2017	hemos	celebrado	los	25	
años	de	presencia	en	Bolivia	y	los	400	años	de	las	Escuelas	Pías.		

Se	ha	dado	una	 restructuración	en	cuanto	a	 la	 formación	de	equipos,	para	que	 se	pueda	
impulsar	 mejor	 todas	 las	 actividades	 e	 iniciativas	 en	 los	 colegios,	 internados,	 parroquias,	
pastoral	y	Movimiento	Calasanz.	

En	 este	 año	 2018	 también	 la	 Parroquia	 San	 Rafael	 de	 Cochabamba	 entra	 en	 el	 acuerdo	
anual	 con	 la	Red	 Itaka	Escolapios,	 consiguiendo	que	 toda	 la	misión	escolapia	de	Bolivia	esté	
formando	parte	de	Itaka	–	Escolapios.		Se	ha	creado	y	dado	una	mayor	fuerza	a	los	equipos	de	
presencia	 de	 cada	 sitio	 donde	 estamos	 presentes:	 Anzaldo,	 Cocapata,	 Cochabamba,	
Santiváñez.			

Funcionamiento	y	equipos	

Para	 impulsar	 la	 acción	 conjunta	 de	 la	 Demarcación	 y	 Fraternidad	 se	 desarrollan	 las	
siguientes	iniciativas:	

Asambleas	 de	 Escolapios	 Bolivia	 y	 otros	 encuentros	 (celebraciones,	 ejercicios	
espirituales,	momentos	de	encuentro…)	

Equipos	 de	 presencia	 de	 Bolivia	 y	 también	 de	 Cochabamba-Santiváñez,	 Anzaldo	 y	
Cocapata.	

Los	equipos	para	impulsar	Itaka	–	Escolapios	en	el	año	2018	son	los	siguientes:	

Equipo	 coordinador	 Bolivia	 (es	 el	 Equipo	 de	 presencia	 de	 Bolivia	 que	 coordina	 las	
presencias,	la	Fraternidad	y	todas	las	sedes	de	Itaka	–	Escolapios	en	Bolivia).		

- Equipos	de	sede	local	que	coincide	con	el	Equipo	de	presencia	local:	Cochabamba	+	
Santiváñez,	Anzaldo	y	Cocapata.	

- Equipos	coordinadores	de	proyectos:		
� Equipo	gestión	
� Equipo	Coordinador	de	la	REDE	(colegios	e	internados)	
� Equipo	 de	 pastoral	 (escolar,	 vocacional,	 Movimiento	 Calasanz	 y	

sensibilización)	
	

2.	Sedes	de	Itaka-Escolapios	
	
ANZALDO	

- Internado	
- Escuela	(Primaria	y	secundaria)	
- Parroquia	Apóstol	Santiago	

	



COCAPATA		

- Internado	
- Escuela	(Primaria	y	Secundaria)	
- Parroquia	Virgen	del	Rosario	

COCHABAMBA		

- Programa	de	universitarios.	
- Parroquia	San	Rafael	
- Colegio	(Primaria	turno	mañana		

y	tarde,	Secundaria	turno	mañana	y	tarde)		

SANTIVAÑEZ	

- Escuela	Primaria	
- Escuela	Secundaria	
- Centro	de	educación	de	Adultos	CEA	

3.	Objetivos	Anuales	

Entre	los	retos	y	los	objetivos	más	importantes	(que	lo	son	también	del	Proyecto	de	presencia	
en	Bolivia)	podemos	citar	los	siguientes:	

1. Fortalecer	los	equipos	indicados	para	garantizar	un	buen	trabajo	conjunto	en	cada	
una	de	las	presencias	escolapias	en	Bolivia.	

2. Seguir	cuidando	la	vida	de	las	comunidades	religiosas	y	de	la	Fraternidad.	
3. Ir	dando	pasos	para	la	puesta	en	marcha	del	plan	pastoral	(escolar,	vocacional	y	del	

Movimiento	Calasanz)	en	todas	las	presencias.		
4. Ir	dando	pasos	hacia	el	modelo	de	parroquia	escolapia	en	Bolivia.	
5. Continuar	 trabajando	 desde	 la	 REDE	 para	 la	 mejora	 educativa	 en	 los	 colegios	 e	

internados.	
6. Seguir	dando	pasos	para	un	 funcionamiento	claro	y	sostenible	de	 la	vida	y	misión	

escolapias	en	Bolivia,	tanto	en	recursos	económicos	como	humanos.	
7. Seguir	 avanzando	 en	 identidad	 y	 visibilidad	 de	 la	 Orden,	 Fraternidad,	 Itaka	 –	

Escolapios	y	el	Movimiento	Calasanz	(ambientación,	comunicación,	información...)	

	

4.	Descripción	de	Proyectos	y	Áreas	de	Trabajo	

	
INTERNADOS	RURALES:	

Dos	internados	con	presencia	de	chicos	y	chicas	de	entre	6	y	19	años.		Con	un	total	de	310	
beneficiarios	 con	 la	 particularidad	 de	 que,	 a	 diferencia	 de	 otros	 años,	 actualmente	 el	
número	de	chicas	es	mayor	que	el	de	chicos.	La	presencia	y	el	trabajo	en	zonas	 indígenas	
rurales	 quechuas	 y/o	 aimaras	 sigue	 siendo	 fundamental	 por	 la	 gran	 dispersión	 de	 la	
población	 y	 las	 realidades	 socioeconómicas	 de	 pobreza	 y	 exclusión.	 La	 alimentación	 y	 el	
refuerzo	 educativo	 se	 tornan	 en	 imprescindibles	 para	 apoyar	 a	 los	 estudiantes	 en	 un	
proceso	formativo	en	el	que	parten	en	clara	desventaja	con	respecto	a	otros	menores	de	
sus	municipios.			



	

	

	

ESCUELAS	

Las	 Escuelas	 se	 encuentran	 en	 situaciones	 muy	 diversas.	 	 Contamos	 con	 más	 de	 3.900	
estudiantes	entre	las	diferentes	unidades	educativas	de	Anzaldo,	Cocapata,	Cochabamba	y	
Santiváñez.	 En	 Anzaldo	 la	 escuela	 de	 convenio	 atiende	 a	 más	 de	 740	 estudiantes	 de	
primaria	 y	 secundaria.	 En	 Cocapata	 hay	más	 de	 258	 estudiantes,	 de	 los	 que	más	 de	 150	
están	 en	 el	 internado.	 En	 Cochabamba,	 Comunidad	 Educativa	 Parroquial,	 funcionan	 4	
colegios	(en	turnos	de	mañana	y	tarde,	divididos	en	primaria	y	secundaria)	con	un	total	de	
1.788	estudiantes.	Continuamos	con	el	reto	de	seguir	crecimiento	en	identidad	escolapia.		

En	 Santiváñez,	 se	 atiende	 a	 más	 de	 880	 estudiantes	 entre	 dos	 escuelas:	 la	 Unidad	
Educativa	Prudencio	Araujo	(Primaria)	y	Augusto	Guzmán	(Secundaria),	además	del	Centro	
de	Educación	Alternativa	para	adultos	(CEA)	que	atiende	a	más	de	250	estudiantes	adultos.			

PROGRAMA	DE	UNIVERSITARIOS	

En	 Cochabamba	 un	 programa	 de	 universitarios	 acompaña	 con	 becas	 a	 más	 de	 veinte	
jóvenes.	Estamos	en	una	etapa	de	reestructuración,	de	tal	forma	que	podamos	apoyar	de	
mejor	 manera	 a	 los	 chicos	 y	 chicas	 de	 este	 proyecto,	 en	 su	 mayoría	 de	 las	 presencias	
rurales	de	Cocapata	o	Anzaldo.	

MOVIMIENTO	CALASANZ	

El	Movimiento	Calasanz,	ya	en	marcha	en	todas	 las	presencias	después	del	reciente	 inicio	
en	 Santiváñez.	 Queremos	 ofrecer	 vivir	 la	 fe	 en	 grupo,	 en	 proceso	 de	 crecimiento,	 con	
pedagogía	 activa,	 a	 todos	 los	 niños	 y	 jóvenes.	 El	 trabajo	 vocacional	 durante	 el	 proceso	
ofrece	 de	 un	 modo	 especialmente	 querido	 la	 entrada	 en	 la	 Fraternidad	 escolapia	 o	 el	
descubrimiento	de	la	vocación	religiosa.	

EQUIPO	DE	GESTIÓN	

El	equipo	de	gestión	atiende	en	lo	administrativo	y	jurídico	a	todos	los	proyectos	de	Itaka	-	
Escolapios	 en	 Bolivia	 y	 además	 coordina	 sus	 trabajos	 con	 la	 Red	 Itaka	 Internacional	 y	 de	
esta	 manera	 cumple	 con	 todas	 las	 exigencias	 de	 la	 administración	 pública	 y	 de	 otros	
financiadores	que	apoyan	la	misión	escolapia	en	Bolivia.	Al	igual	que	otros	años	dedicamos	
más	esfuerzo	a	buscar	financiación	en	el	propio	país,	objetivo	aún	difícil	de	entender	por	las	
entidades	locales.		

Son	muchas	las	personas	voluntarias-educadoras	que	impulsan	los	internados	y	colegios,	
profesorado	que	ofrece	su	tiempo	en	los	momentos	libres	que	tienen	y	que	además	sienten	
un	compromiso	fuerte	con	la	educación	de	sus	estudiantes.			

	 	



PERSONAS	USUARIAS	DE	NUESTRAS	OBRAS		

	 	 	
Total	

	 	 Trabajadores	
y	voluntarios	

ANZALDO	
Escuela	 740	 48,9%	 51,1%	 43	
Internado	 159	 49,1%	 50,9%	 4	

COCAPATA	
Escuela	 258	 54,3%	 45,7%	 13	
Internado	 151	 47,0%	 53,0%	 2	

SANTIVAÑEZ	 Escuelas	y	CEA	 1178	 56,8%	 43,2%	 55	
COCHABAMBA	 Escuelas	 1788	 49,6%	 50,4%	 89	

UNIVERSITARIOS	
Residencia	 6	 100,0%	 0,0%	 	
Becas	 20	 58,6%	 41,4%	 	

MOVIMIENTO	CALASANZ	 	 540	 60%	 40%	 101	

TOTALES	 		 4840	 	 	 307	

	

4.	Presupuesto	Ordinario	

	
	

Curso/año	 2018	(enero	2018	a	diciembre	2018)		

SEDES	
Proyectos	

TOTAL	
Presupuesto	

Ingresos	previstos		
Itaka-Escolapios	
Bolivia	

Aporte	previsto	Red	
internacional	Itaka-
Escolapios	

	Anzaldo		 145.864,75	€		 73.801,43	€	 50,6%	 72.063,32	€	 49,4%	
	internado		 102.819,58	€	 58.787,45	€	 57,2%	 44.032,13	€	 42,8%	
	escuela		 26.861,63	€	 11.326,68	€	 42,2%	 15.534,95	€	 57,8%	

	Parroquia		 16.183,54	€	 3.687,30	€	 22,8%	 12.496,24	€	 77,2%	
	Cocapata		 124.894,68	€	 58.753,21	€	 47,0%	 66.141,47	€	 53,0%	

	Internado		 96.465,29	€	 51.784,59	€	 53,7%	 44.680,70	€	 46,3%	
	Escuela			13.413,69	€	 2.489,30	€	 18,6%	 10.924,39	€	 81,4%	

	Parroquia		 15.015,69	€	 4.479,32	€	 29,8%	 10.536,38	€	 70,2%	
	Cochabamba		 54.709,84	€	 36.937,25	€	 67,5%	 17.772,59	€	 32,5%	

	Universitarios		 12.273,89	€	 12.273,89	€	 100,0%	 0,00	€	 0,0%	
Escuelas	 21.683,31	€	 4.992,87	€	 23,0%	 16.690,44	€	 77,0%	

Parroquias	 20.752,64	€	 19.670,49	€	 94,8%	 1.082,15	€	 5,2%	
Oficina	Coordinación		 68.762,34	€	 0,00	€	 0,0%	 68.762,34	€	 100,0%	
Pastoral	 Vocacional		
y	MC	

13.509,27	€	 898,72	€	 6,7%	 12.610,56	€	 93,3%	

REDE	 4.397,12	€	 0,00	€	 0,0%	 4.397,12	€	 100,0%	

TOTAL	GENERAL	 420.360,54	€	 170.390,60	€	 40,5%	 249.969,94	€	 59,5%	


